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Rzecznik Praw Pacjenta

Informacja dotyczaca uczestnictwa w pracach
Zespotu ds. Swiadczen z Funduszu Kompensacyjnego Zdarzern Medycznych

Fundusz Kompensacyjny Zdarzein Medycznych

panstwowy fundusz celowy, ktérego dysponentem jest Rzecznik Praw Pacjenta

Z jego srodkdw wyptacane s swiadczenia kompensacyjne z tytutu zdarzen medycznych, do ktérych doszto
w zwigzku z pobytem w szpitalu finansowanym ze $srodkéw publicznych

zdarzenie medyczne to rozstrdj zdrowia, uszkodzenie ciata, zakazenie lub $mieré pacjenta, ktérych
z wysokim prawdopodobienstwem mozna byto unikna¢ w przypadku udzielenia $wiadczenia zdrowotnego
zgodnie z aktualng wiedzg medyczng albo zastosowania innej dostepnej metody diagnostycznej
lub leczniczej (chyba Ze doszto do spodziewanego powiktania);

pacjentowi przystuguje od 2.000 zt do 200.000 zt, w zaleznosci od charakteru nastepstw zdrowotnych
oraz stopnia dolegliwos$ci uszczerbku na zdrowiu

w razie $mierci uczestnika kazdej z oséb najblizszych przystuguje od 20.000 zt do 100.000 zt

szczegbtowy sposob ustalania wysokosci $wiadczenia zostanie okreslony w rozporzadzeniu wskazujgcym
na konkretne okolicznosci, ktérym zostang przypisane state kwoty $wiadczenia, podlegajagce sumowaniu

Postepowanie w sprawie przyznania swiadczenia

w terminie 1 roku od dowiedzenia sie o szkodzie uprawniony moze ztozy¢ do Rzecznika prosty
do wypetnienia wniosek, wnoszac optate 300 zt (zwracang w razie uwzglednienia wniosku) i zataczajac
podstawowe dokumenty

Rzecznik uzupetnia dokumentacje niezbedng do oceny wniosku, w razie potrzeby wystepujac o dokumenty
i wyjasnienia do wnioskodawcy lub podmiotu leczniczego, ktory udzielit pacjentowi $wiadczen zdrowotnych
w terminie 3 miesiecy od skompletowania dokumentacji Rzecznik wydaje decyzje administracyjna, opierajac
sie na zgromadzonej dokumentacji i sporzadzonej opinii

strona moze ztozy¢ odwotanie, ktére rozpatruje 9-osobowa Komisja Odwotawcza (przedstawiciele MZ, MS,
RPP, NFZ, NRL, NRPiP oraz organizacji pacjentow)

stronie niezadowolonej z ostatecznego rozstrzygniecia przystuguje skarga do sadu administracyjnego
(ktory ocenia wytacznie zgodnos¢ decyzji z prawem i nie prowadzi wtasnego postepowania dowodowego)

Zesp6t ds. Swiadczen z Funduszu Kompensacyjnego Zdarzern Medycznych

dziata przy Rzeczniku Praw Pacjenta, ktéry zapewnia jego obstuge oraz wyznacza sekretarza Zespotu
spos$rod pracownikéw swojego Biura

sktada sie z ekspertéw powotywanych przez Rzecznika - lekarzy specjalistow oraz oséb wykonujacych inne
zawody medyczne, z dziedzin medycyny przydatnych do oceny szkdd zwigzanych z hospitalizacja

jego zadaniem jest wydawanie opinii dotyczacej wystapienia zdarzenia medycznego, a takze charakteru
nastepstw zdrowotnych oraz stopnia dolegliwosci wynikajacych z uszczerbku na zdrowiu

regulamin Zespotu i wysoko$¢ wynagrodzenia dla cztonkéw zostang okreslone w rozporzadzeniu



Cztonkowie Zespotu

wymogi formalne dla cztonkéw to: 1) tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny, uzyskany po ukonczeniu
studiow na kierunku zwigzanym z ksztatceniem w zakresie nauk medycznych, 2) wykonywanie zawodu
medycznego od co najmniej 5 lat lub posiadanie stopnia doktora w dziedzinie nauk medycznych i nauk
o zdrowiu, 3) korzystanie z petni praw publicznych oraz niekaralno$¢ za przestepstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

cztonek Zespotu moze w kazdej chwili ztozy¢ rezygnacje (moze tez zosta¢ odwotany, ale tylko we
wskazanych przypadkach - np. w razie uchylania sie od wykonywania obowigzkéw lub ich nieprawidtowego
wykonywania albo zaistnienie okolicznosci wptywajacych na niezalezne sprawowanie funkcji)

cztonkowi przystuguje wynagrodzenie za udziat w sporzadzeniu opinii, ktére zostanie okreslone
w rozporzadzeniu (zgodnie z ustawg: w wysokosci nieprzekraczajgcej 15% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku ubiegtego,
Z gérnym limitem miesiecznym na poziomie 120% tego przecietnego wynagrodzenia - obecnie to 1 044 zt
/ 8 359 zt)

podstawa relacji miedzy Rzecznikiem a cztonkiem Zespotu jest akt powotania, nie jest w zwigzku z tym
zawierana zadna umowa, ani tez nie ma potrzeby sktadania rachunkéw czy faktur (wynagrodzenie jest
wyptacane po sporzadzeniu opinii)

Wydawanie opinii przez Zespét

po skompletowaniu dokumentacji w danej sprawie sekretarz wyznacza cztonka Zespotu, ktéry wyda
pisemnga opinie - moze tez wyznaczy¢ do sporzadzenia opinii dwdch lub trzech cztonkdéw Zespotu, w tym
sprawozdawce lub sprawozdawcow, ktorzy przygotowujg projekt opinii (do akceptacji/uzgodnienia
z pozostatymi cztonkami sktadu)

dokumentacja sprawy jest udostepniana cztonkom zdalnie, taka tez jest praca nad opinig (bez potrzeby
dojazdow do siedziby Rzecznika)

opinia, oparta na przygotowanym wzorze (krétka i prosta), odnosi sie wytgcznie do stwierdzenia czy w danej
sprawie doszto do zdarzenia medycznego w rozumieniu ustawy oraz ewentualnego wystagpienia przestanek
istotnych dla ustalenia wysoko$ci swiadczenia

cztonkowie Zespotu nie bedg musieli podejmowac innych czynnosci (takich jak sktadanie ustnych wyjasnien
czy stawienie sie przed sadem w celu przestuchania)

Zgtaszanie kandydatur

Osoby zainteresowane powotaniem w skiad Zespotu prosimy o przestanie swojego CV na adres e-mail:
kompensacja@rpp.gov.pl; w razie pytan zachecamy do kontaktu - Tomasz Mtynarski (dyrektor Departamentu

Swiadczen Kompensacyjnych w Biurze Rzecznika Praw Pacjenta), t.mlynarski@rpp.gov.pl, +48 532 748 013.
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